臺南紡織股份有限公司
	統一編號
	臺南紡織股份有限公司

	公司名稱
	68919301

	公司地址
	台南市東區裕農路511號

	負責人
	侯博明
	職稱
	董事長暨策略長

	聯絡人
	楊昀諭
	職稱
	人資專員

	聯絡人
電話
	(06)2376161#103
	傳真
	(06)2361156

	聯絡人
E-mail
	sharon.yang@tainanspin.com.tw

	公司簡介
	　　本公司成立於民國四十四年，至今已邁入第六十二個年頭。經六十年來的發展，公司規模在紡紗、化纖本業部份，包含仁德總廠、新市總廠、化纖廠、太子廠、越南廠等皆穩健成長，轉投資更是多角化，如：南紡購物中心、太子建設、南帝化工等等，海外越南廠更高達六千名員工。
　　目前本公司已通過 ISO 9000 品質管理系統、ISO 14000 環境管理系統、OHSAS18001職業安全管理系統及勞動力發展署教育訓練評核的驗證，南紡的產品品質不僅享譽國際，經營規模更執紡織業之牛耳。當然，有卓越的領導人，更需要有優秀的員工相配，如此企業才能永續經營。
　　目前本公司正值蓄勢待發，準備百尺竿頭更進一步之際，亟待優秀人才的您，一起來共襄盛舉、編織幸福的大未來。
福利制度：
1. 健全的人事制度，舉凡薪資、升遷、獎懲、考績、休假、退休金等，皆本著勞基法的基本精神，作更有利、更周全的規劃，以達妥善照顧員工的目的。
2. 升遷制度完善，以「適才適用」為用人哲學，超越職涯發展雙軌制的格局。傳統管理思維中，擢升資深技術人員一般為管理者在執行上的障礙，為此南紡提供技術職、管理職、幕僚職三種職涯晉升管道，讓員工在未來的升遷上能有更多元的發展，人力資源發展與管理上，也能更具活力與彈性，個人在生涯發展上亦可有適合自己的發展管道。
3. 完善的福利設施，如餐廳、宿舍、圖書館…等設備的設置，並有多采多姿的社團活動、趣味活動、健康生活講座、員工定期健康檢查、國內外旅遊等活動等等，讓員工在工作之餘，享有充分的休閒活動，以確保工作與生活的平衡及身心健康。
4. 周延的福利措施，如每年勞動節、端午節、中秋節、春節及員工生日等節日，皆發給節日禮(金)券；並每年舉辦部門烤肉、年終聚餐及摸彩等活動，以更凝聚員工向心力。另提供傷、病、住院慰問金及喪亡撫卹金、結婚補助金等。
5. 設置有職工福利委員會，統籌辦理各項福利事宜。 
6. 訓練與成長，除提供充足的報章雜誌、專業書籍及公司刊物(今日南紡)外，並有完整的教育訓練體系，包括：新進人員訓練、管理訓練、專業職能訓練、線上學習訓練網及法令規定之工安環保訓練等。

	營業項目
	1. 化纖產品有聚酯粒、聚酯棉、聚酯絲、聚酯加工絲
· 聚酯粒提供生產聚酯棉、聚酯絲、寶特瓶等用途
· 聚酯棉提供紡紗廠紡紗原料及其他工業用棉
· 聚酯絲提供假撚廠生產聚酯加工絲用
· 聚酯加工絲提供針織、平織等服飾用布及其他工業用布
2. 棉紗產品為供織布，製成成品或成衣用。

	年營業額
	200億元 □不公開
	員工人數
	1,900人   □不公開

	需求條件
或專長
	維護製程設備、保養及維修機械

	工作內容
	電機、機械相關設備維護及保養

	實習課程
	□暑期    07/01~08/31(2個月)
□上學期  09/01~01/31(5個月)
(下學期  02/01~06/30(5個月)
備註：如要一整年實習(共12個月)，請三項皆勾選

	實習津貼
及獎勵金
	實習津貼每月發給22,000元
額外提供學費補助及獎勵金：
自合約起始日開始計算，
1. 任職滿三個月發給3,000元獎勵金
2. 任職滿六個月再發給5,000元獎勵金，及發給19,000元學費補助金
※第2項為合約期滿後，須繼續任職一個月後才有資格領取

	膳  宿
	1.住宿：(供宿   □自理
2.伙食：□自理   □公司提供　(公司部份提供(須扣除基本餐費)

	勞健保
	(有提供健保

(有提供勞保

(有提供勞退基金

(有提供意外險。投保金額:250萬元


需求名額：10位
報名方式：請至A203器材室登記，若任何問題請聯繫南紡人資專員楊小姐。
報名期限：106年12月15日中午12點
