臺南紡織(股)公司應徵人員資料表
蒐集個人資料告知事項暨同意書
                                            填表日期      年   月   日
	以下告知及同意事項，請求職者於填寫各欄資料前務必詳閱，此外，若將本應徵人員資料表填寫後以任何方式遞送至本公司，即視為已充分瞭解並同意以下之相關事項：
一、告知事項：
依據個人資料保護法等相關規定，明列以下告知事項： 
1. 蒐集個人資料公司：臺南紡織股份有限公司(以下簡稱「本公司」)。
2. 蒐集之目的：人事管理。 
3. 個人資料之類別：包括個人資料中之識別類、特徵類、家庭情形、社會情況、教育、技術或其他專業、受僱情形…等（具體項目則如應徵人員資料表所列事項）。（求職者同意提供本表資料予本公司於招募之必要範圍內處理及利用；此外，求職者可決定是否填寫本表之相關欄位，若求職者不填寫相關欄位時，本公司則於決定是否錄取或通知面試時，擁有自行判斷之權利。）
4. 個人資料利用之期間：面試未錄取時，同意由本公司繼續保留應徵人員資料表，以供後續如有適當職缺時，通知之用；但若接受本公司聘用錄取，則視各資料之類別，分別依據法令、契約及本公司個人資料相關辦法來使用。 
5. 個人資料利用之地區：本公司營運範圍內之國家及地區。
6. 個人資料利用之對象及方式：由本公司於招募人力時之必要相關人員利用之，利用人員需依通常招募作業所必要之方式利用此個人資料。  
7. 求職者依個人資料保護法第三條規定得行使之權利及方式：求職者於本人之身份獲確認後，得向本公司人力資源部提出書面申請，以查詢、閱覽、製給複製本；或補充／更正、請求停止蒐集、處理、利用或刪除應徵人員資料表內容之一部或全部。（註：查詢、閱覽、製給複製本時，將酌收必要成本費用。）
二、求職者同意將應徵人員資料表提供之履歷及個人資料，無償並無條件提供給本公司於人力招募業務範圍內合理處理及利用。（不限於「求職者」提供個人資料時之某一特定職務。）
三、保護求職者資料之安全措施：本公司將依據相關法令之規定及業已建立完善措施，保障求職者個人資料之安全。 
   
         

     本人已充分了解告知事項茲以簽名表示同意：                    (簽名)
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依據個人資料保護法等相關規定，明列以下告知事項：


 


 


1.


»`¶°­Ó¤H¸ê®Æ¤½¥q¡G»O«n¯¼Â´


ªÑ¥÷


¦³­­¤½¥q


(


¥H¤UÂ²ºÙ¡u¥»¤½¥q¡v


)


¡C


 


2.


»`¶°¤§¥Øªº¡G¤H¨ÆºÞ²z¡C


 


 


3.


­Ó¤H¸ê®Æ¤§Ãþ


§O¡G¥]¬A­Ó¤H¸ê®Æ¤¤¤§ÃÑ§OÃþ¡B¯S¼xÃþ¡B®a®x±¡§Î¡BªÀ·|±¡ªp¡B


±Ð¨|¡B§Þ³N©Î¨ä¥L±M·~¡B¨ü¹µ±¡§Î¡Kµ¥¡]¨ãÅé¶µ¥Ø«h¦p


À³¼x¤H­û¸ê®Æªí


©Ò¦C¨Æ


¶µ¡^¡C¡]¨DÂ¾ªÌ¦P·N´£¨Ñ¥»ªí¸ê®Æ¤©


¥»¤½¥q


©ó©Û¶Ò¤§¥²­n½d³ò¤º³B²z¤Î§Q¥Î¡F


¦¹¥~¡A¨DÂ¾ªÌ¥i¨M©w¬O§_¶ñ¼g¥»ªí¤§¬ÛÃöÄæ¦ì¡A­Y¨DÂ¾ªÌ¤£¶ñ¼g¬ÛÃöÄæ¦ì®É¡A


¥»¤½¥q


«h©ó¨M©w¬O§_¿ý¨ú©Î³qª¾­±¸Õ®É¡A¾Ö¦³¦Û¦æ§PÂ_¤§Åv§Q¡C


¡^


 


4.


­Ó¤H¸ê®Æ§Q¥Î¤§´Á¶¡¡G­±¸Õ¥¼¿ý¨ú®É¡A¦P·N¥Ñ


¥»¤½¥q


Ä~Äò«O¯dÀ³¼x¤H­û¸ê®Æ


ªí¡A¥H¨Ñ«áÄò¦p¦³¾A·íÂ¾¯Ê®É¡A³qª¾¤§¥Î¡F


¦ý­Y±µ¨ü


¥»


¤½¥q¸u¥Î¿ý¨ú¡A«h


µø¦U


資料之類別，分別依據法令、契約及
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個人資料利用之地區：
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個人資料利用之對象及方式：由
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臺南紡織 ( 股 ) 公司 應徵人員資料表   蒐集 個人資料告知事項 暨同意書                                                  填表日期         年      月       日  

以下告知及同意事項，請求職者於填寫各欄資料前務必詳閱 ，此外，若將本 應徵人 員資料表 填寫後以任何方式遞送至本公司，即視為已充分瞭解並同意以下之相關事 項 ：   一、 告知事項 ：   依據個人資料保護法等相關規定，明列以下告知事項：     1. 蒐集個人資料公司：臺南紡織 股份 有限公司 ( 以下簡稱「本公司」 ) 。   2. 蒐集之目的：人事管理。     3. 個人資料之類 別：包括個人資料中之識別類、特徵類、家庭情形、社會情況、 教育、技術或其他專業、受僱情形…等（具體項目則如 應徵人員資料表 所列事 項）。（求職者同意提供本表資料予 本公司 於招募之必要範圍內處理及利用； 此外，求職者可決定是否填寫本表之相關欄位，若求職者不填寫相關欄位時， 本公司 則於決定是否錄取或通知面試時，擁有自行判斷之權利。 ）   4. 個人資料利用之期間：面試未錄取時，同意由 本公司 繼續保留應徵人員資料 表，以供後續如有適當職缺時，通知之用； 但若接受 本 公司聘用錄取，則 視各 資料之類別，分別依據法令、契約及 本公司 個人資料相關辦法來使用 。     5. 個人資料利用之地區： 本公司 營運範圍內之國家及地區。   6. 個人資料利用之對象及方式：由 本公司 於招募人力時之必要相關人員利用之， 利用人員需依通常招募作業所必要之方式利用此個人資料。      7. 求職者依個人資料保護法第三條規定得行使之權利及方式：求職者於本人之 身 份獲確認後，得向 本公司 人力資源部提出書面申請， 以查詢、閱覽、 製給複製 本 ；或補充／更正、請求停止蒐集、處理、利用或刪除 應徵人員資料表 內容之 一部或全部 。 （註： 查詢、閱覽、 製給複製本時，將酌收必要成本費用。）   二、求職者同意將 應徵人員資料表 提供 之履歷及個人資料，無償並無條件提供給 本 公司 於 人力招募業務範圍內 合理處理及利用。（不限於「求職者」提供個人資 料時之某一特定職務。）   三、保護求職者資料之安全措施： 本公司 將依據相關法令之規定及業已建 立 完善措 施，保障求職者個人資料之安全。                                本人已充分了解告知事項茲以簽名表示同意：                        ( 簽名 )    

   

